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Tablo 12/1- Fakültemiz Yönetişim Süreci Pukö Döngüsü-2022
	PLANLAMA
	UYGULAMA

	
	Faaliyetler
	**Paydaşları
	Faaliyetler
	**Paydaşları
	

	
	- Yönetmelik-yönergeler
-Amaç ve hedefler

-Yönetsel stratejiler

-İşbirlikleri-protokoller

-Görev tanımları

-İş akışları-anketler

-Faaliyet raporları
	-Üniversite Yönetimi (Rektörlük, Senato, Kalite Komisyonu),

-YÖK-YÖKAK,

-TEPDAD,

-Sağlık Bakanlığı,

-İl Sağlık Müdürlüğü,

-Fakülte Yönetim Kurulu,

-Dekanlık Kurul ve komisyonları, 

-Eğitim Komisyonu,

-Baş koordinatörlük, 

-Dönem koordinatörleri,

-Akreditasyon Kurulu,

-Kalite Komisyonu,

-Kalite Danışma Kurulu

-Yönetim kurulu

-Fakülte kurulu

-Kalite kurulu

-Rektörlük-YÖK

-SÜTF Hastanesi

-İç Paydaşlar
	- Öz değerlendirme raporları
-Yönetim Kurulu Kararları

-Fakülte kurulu kararları

-S.Ü rektörlük kararları

-Kurul-komisyon toplantıları

-Performans verileri

-Memnuniyet anketleri
	-Rektörlük yönetimi,

-Dekanlık Yönetimi,

-Hastane Yönetimi,

-Akademik ve İdari Birimler,

-Dış paydaşlar,

-İç paydaşlar,

-Eğitim Komisyonu,

-Akreditasyon Kurulu,

-Kalite Kurulu,

-Bölüm ve AD.Başkanlıkları

-ilgili Kurul ve komisyonlar,

-Kurul-komisyonlar

-S.Ü Rektörlük

-SÜTF Hastanesi

-SÜTF Dekanlık

-YÖK-YÖKAK


	

	
	
	
	

	ÖNLEM AL
	KONTROL ET

	Faaliyetler
	**Paydaşları
	Faaliyetler
	**Paydaşları

	-Yönerge-Yönetmelik değişikliği
-Görev tanımları- iş akışı revizyonları

-Öneri geribildirimleri

-Anket analizleri
	-Rektörlük yönetimi,

-Dekanlık Yönetimi,

-Hastane Yönetimi,

-Fakülte yönetim kurulu,

-Akreditasyon Kurulu,

-Kalite Kurulu,

-Dekanlık yönetimi

-Kalite kurulu

-Yönetim Kurulu

-Fakülte Kurulu

-Danışma Kurulu


	- Yapılan toplantılar ve tutanakları
-Kurul-komisyon önerileri

-SÜTF aylık yönetim raporu

-Anket verileri
	-Rektörlük Yönetimi,

-Dekanlık yönetimi,

-Kalite Komisyonu,

-Akreditasyon Kurulu,

-Dekanlık yönetimi

-Yönetim kurulu

-YÖK-YÖKAK
-Kalite kurulu

-S.Ü Kalite Komisyonu




· Planlama: Yeni bir stratejik yön belirleme veya iç ve/veya dış bir değerlendirmeye dayalı olarak planlama, mevcut uygulamalarda önemli bir iyileştirme için yeniden planlanma, 

· Uygulama: Planın uygulanması ve sonuçların, önceden kararlaştırılan ölçütlere göre takip edilmesi, 

· Kontrol: Performansın ölçülmesi ve hedeflerle karşılaştırılarak analiz edilmesi, 

· Önlem: Değerlendirme sonuçlarına göre gerekli iyileştirmelerin yapılması ve uygulama sırasında iyi çalıştığı tespit edilen iyi uygulamalara sahip alanların korunması.

*SÜTF Kalite Birimi, 2022. **Paydaşları (İç ve Dış) Listesi “PUKÖ Açıklama” dosyasında belirtilmiştir.
Fakültemizin akademik ve idari kadro süreci; PUKÖ döngüsü çerçevesinde ve “sürekli gelişim - öğrenen organizasyon” ilkesinden hareketle yukarıda ve ekte sunulan PUKÖ döngüsü şeması ile (Tablo 12/1) sürekli iyileştirme ve geliştirme çalışmaları uygulanmaktadır.

Fakültemizde bu süreçle ilgili olarak sürekli iyileştirme ve geliştirme döngüsü kapsamında yapılan çalışmaların eylem planı ise aşağıdaki tabloda (Tablo 12/2) gösterilmiştir. 
Tablo 12/2 Fakültemiz Yönetişim Süreci PUKÖ Döngüsü Eylem Planı-2022
	Faaliyet/İşlem Adı
	Sorumlu
	Zaman
	Belge
	PUKÖ Adımı

	Yönetsel stratejiler
	Dekanlık Yönetimi (Fakülte Yönetim-Fakülte Kurulu)
	Her hafta-her yarıyıl başı ve sonunda
	Gündem maddelerinin yer aldığı belgeler
	Planlama

	Yönetim Kurulu Kararları-Fakülte Kurulu kararları
	Dekanlık Yönetimi
	Her hafta-her yarıyıl başında ve sonunda toplanılır
	Kurul Kararları
	Uygulama

	Kurul-Komisyon önerileri
	Kurulda görevli başkan ve diğer üyeler
	Kurula göre ayda 1 ya da 6 ayda bir
	Toplantı tutanakları, raporları

	Kontrol Et

	Yönerge-Yönetmelik değişikliği
	Dekanlık Yönetimi-Rektörlük yönetimi
	Her yarıyıl başı ve sonu
	Fakülte Kurulu-Senato kararı
	Önlem al


*SÜTF Kalite Birimi, 2022.

Fakültemizde bu süreçle ilgili olarak sürekli iyileştirme ve geliştirme döngüsü kapsamında; yıllara sair 2015-2022 yılları arasında yapılmış olan bazı önemli çalışmalara ÖDR-2022 ’de yer verilmiştir. 
	ONAY

	Hazırlayan
	Kontrol Eden
	Onaylayan

	Kalite Birimi
	Kalite Kom. / Dekan Yardımcısı
	Dekan

	İmza
	İmza
	İmza
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